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Praambel

Unser Leitbild bringt zum Ausdruck, was uns als Amt fir StralRen und Verkehr auszeichnet und worauf wir Wert legen - kurz:
wer wir sind, was wir tun und wohin wir wollen.

Die Leitsatze sind das gedankliche Fundament unserer Arbeit. Sie sollen uns auch Zielvorstellung und Verpflichtung sein.

Dabei ist uns bewusst, dass sich im Zuge des gesellschaftlichen Wandels auch Ziele und Zielvorgaben standig verandern.
Wir sind bereit und in der Lage, mit diesen Entwicklungen aktiv Schritt zu halten. Das heif3t: flexibel sein, um zukunftsfahig

zu bleiben.
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Wir sind das ASV

Wir planen, bauen, erhalten, betreiben und verwalten &ffentliche Stralen, Wege, Platze und Briicken im
Bremer Stadtgebiet.

Zur Zeit betreuen wir 2.940 Stadtstrafden mit einer Gesamtlange von 1.370 km und 460 Brucken.

Auferdem gehdren rund 629 Lichtsignalanlagen und weitere Verkehrsmanagementsysteme sowie rund 670 andere
Bauwerke wie Larmschutzwénde, Stltzwande, Durchlasse, Troge, Tunnel und Treppen zu unserem Aufgabengebiet.

Unser Status: Eine zugeordnete Dienststelle der Senatorin fir Klimaschutz, Umwelt, Mobilitat, Stadtentwicklung und
Wohnungsbau.

Fur das Land Bremen sind wir Obere Landesstrallenbaubehorde.
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— Losungen

— ldentifizierung
— Kontinuitat
— Kostenbewusstsein
— Verbindlichkeit [ 4
— Nachhaltigkeit




Selbstverstandnis

Wir entwickeln 6konomisch wie dkologisch sinnvolle Losungen, die den Anspriichen von Mensch und Umwelt
gleichermalen gerecht werden. Immer mit dem Bewusstsein, dass Nachhaltigkeit und Kontinuitat wertschopfende
Faktoren sind.

Qualitats- und Kostenbewusstsein sind Mal3stab unseres Handelns.

Wir sind offen fir Neues und pflegen den Dialog.
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ere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

m  Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten im Interesse der Kundinnen und Kunden interdisziplindr zusammen
und unterstitzen sich gegenseitig.

m  Sie sind offen fiir den Dialog mit den Burgerinnen und Blrgern und setzten ihr Fachwissen lésungsorientiert ein.

m  Durch regelméaRige Fortbildung stellen sie sicher, dass sie fachlich immer auf dem neuesten Stand sind.
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— Zielvereinbarung
— Prioritaten

— Delegation

— Eigenverantwortung
— Fortbildung

— Chancengleichheit

— Beruf und Familie




m  Wir arbeiten nach klaren Zielvorgaben; Prioritaten stimmen wir innerhalb des Ressorts ab.
m  Wir setzen moderne Fihrungselemente ein.

m  Wir erkennen die Leistung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an.

m  Wir férdern Chancengleichheit.

m  Wir verbessern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

m  Wir betreiben ein aktives Gesundheitsmanagement.
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ohner/-innen

Rganger/-innen

Fahrradfahrer/-innen

— Autofahrer/-innen
— Mob"litétseingeschrénkte
— Industrie
— Gewerbe
— Handel
— Politik




Unsere Kundinnen und Kunden

m  Wir kennen die Erwartungen und Bedarfe unserer Kundinnen und Kunden.

m  Wir kimmern uns um ihre Anliegen.

m  Wirsind fir unsere Kundinnen und Kunden erreichbar.

m  Wirinformieren zeitnah, umfassend, vorausschauend und offen.
m  Wir schaffen die Voraussetzungen fir umfassende Mobilitat.

m  Wir stehen fur die Leistung unserer Auftragnehmer ein - wir sind die Ansprechpartner.

m  Wir garantieren Verlasslichkeit.
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ASV im Politikumfeld

m  Wir sind Mitgestalterinnen und Mitgestalter des 6ffentlichen Gemeinwohls.

m  Wir schaffen Grundlagen politischer Entscheidungen und setzen diese um.
Dabei sind wir auch Mittler zwischen Burgerinnen und Birgern und Politik.

m  Unser Ziel in diesem Umfeld ist es, eine bestmogliche Erfilllung der Aufgaben im Rahmen der politisch vorgegebenen
Ressourcen sicherzustellen.
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Partnerschaft

m  Wir sehen die Unternehmen der Privatwirtschaft als bedeutenden Bestandteil der Wertschopfungskette.
Wir legen daher Wert darauf, fiir unsere Auftragnehmer faire und verlassliche Partner zu sein.

m  Wir Gibernehmen die Verantwortung fiir die Auswahl und Beurteilung unserer Auftragnehmer.
m  Eine effektive Vertragsgestaltung und konsequente Abwicklung pragen das Verhaltnis.

m  Wir arbeiten nach Qualitatsgrundsatzen und erwarten das Gleiche auch von unseren Partnern.
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Aus einer Hand

m  Verkehrssicherheit hat fur uns oberste Prioritat! Wir organisieren das Miteinander aller Verkehrsteilnehmerinnen und
Verkehrsteilnehmer und sichern Mobilitéat.

m  Wir dbernehmen das Auftragsmanagement fur die Stralenverkehrsinfrastruktur in Bremen.
m  Wir steuern das Planen, Bauen, Erhalten, Betreiben und Verwalten unserer Verkehrsanlagen.

m Indiesem umfassenden Aufgabenfeld biindeln wir Krafte und arbeiten interdisziplinar unter einem Dach zusammen.

m  Diese Arbeitsweise ermoglicht einen kontinuierlichen Wertschdpfungsprozess und versetzt uns in die Lage, flexibel auf
Veranderungen zu reagieren.
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— Fachwissen

— Erfahrung
— Qualitatsstandards

— Zukunftsorientierung
— Rechtssicherheit




Kompetenz

Wir kennen den Lebenszyklus unserer Verkehrsanlagen und setzen unsere gebiindelte Kompetenz im Stralenbau und
in der Verkehrsverwaltung fur die Freie Hansestadt Bremen ein.

Wir wollen ein Mindestmal? an anspruchsvoller Eigenleistung erhalten und sichern uns dadurch Fachwissen und Erfah-
rung. Eine effektive Steuerung und Kontrolle der flr uns tatigen Firmen kénnen wir somit gewahrleisten.

Wir definieren und sichern Qualitatsstandards fiir Bremen.

Erfahrung, Kontinuitat und Zukunftsorientierung ermdglichen flexibles, abwéagendes und objektives Handeln fir das
Bremer Gemeinwesen.
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Methoden

m  Wir wickeln Aufgaben nach modernen Qualitats- und Projektmanagementmethoden ab - termin- und fristgerecht.
m  Wir arbeiten mit neuer Technik und nach aktuellen Standards.

m  Wir optimieren kontinuierlich Verwaltungs- und Genehmigungsverfahren.

m  Wir betreiben ein umfassendes Storfallmanagement.
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